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太湖之畔，五载耕耘；初心如磐，硕果满枝。
在时代奔涌的洪流中，太湖街道如一位匠心独运的画家，以党建为

笔，以民心为墨，在基层治理的画卷上挥毫泼墨，勾勒出一幅宜居
宜业、惠民善治的图景。这里，既有城市更新的磅礴气象，
更有民生幸福的细腻温情，处处彰显着新时代基层治
理的智慧与温度。

“民生无小事，枝叶总关情。”太
湖街道始终把群众的“急难愁盼”放
在心上，从“一老一小”到“就业就
医”，从“消费便利”到“文化滋养”，
用一项项务实举措，把“民生清单”
变成“幸福账单”。

在养老服务上，街道构建“居家
为基础、社区为依托、机构为补充”
的养老服务体系，让老年人“老有所
养、老有所乐”。高龄、经济困难、失
能老年人养老服务保障覆盖率达
100%；“餐饮企业+助餐”的市场化
模式，让助餐点不仅能提供热饭热
菜，还能根据老人口味调整菜单，如
今全街道办理老年人助餐补贴3800
余人，日均服务超500人次，热腾腾
的饭菜里装满了“晚年幸福味”。耘
林阅府、太湖养老服务中心等机构，
还开设书法、合唱、智能手机课程，
丰富老人精神生活，不少老人说：

“在这里不仅能吃饭，还能交朋友，
日子过得比年轻人还充实！”

在就业与教育上，太湖街道精
准发力，破解“就业难”与“托管
难”。“太湖e就业”小程序上线后，为

493名求职者匹配岗位，带动563人
次就业，推动玖玖城社区打造“瑷家
创业孵化微基地”，引进中国交响乐
团合唱团前指挥家杨秋鸣大师工作
室等创业团体；针对双职工家庭“寒
暑假孩子没人管”的难题，街道在13
个社区开设“七彩公益安心托班”，
配备专业老师，开设作业辅导、兴趣
课程，累计服务近5000人次，让家
长上班放心、孩子开心。

在医疗消费上，太湖街道以“一
刻钟便民生活圈”为经纬，精织社区
商业脉络，海岸城、万象城、大悦城
三大商圈交相辉映，“GO经彩·乐开
怀”消费品牌熠熠生辉，让市井烟火
与都市繁华完美融合。

在精神文明建设上，太湖街道
巩固提升全国文明单位创建成果，
创新文明培育工作模式，系统推进
身边好人、幸福楼道等先进典型的
发掘、培育和宣传推广工作；深化数
据在基层治理中的应用，完善

“12345”省、市平台一体化工作，创
建更全联勤联动处置场景，推动基
层治理增“智”提“质”。

厚植幸福“暖底色”，书写为民新篇章

基层党组织如根系般深植沃
土，滋养着治理现代化的参天大
树。太湖街道以“支部建在小区”为
突破，构建起“街道党工委—社区党
组织—小区党支部—党员楼栋长”
四级治理脉络，65个小区党支部如
繁星点点，照亮基层每一个角落。

在周新苑小区，党支部牵头成
立“党员议事会”，每月定期收集居
民诉求，小到路灯维修、垃圾分类，
大到老旧小区改造、停车位规划，都
能在“家门口”找到解决方案；在万
科一社区和万科二社区，党员志愿
者组成“红色管家队”，汛期里冒雨
排查积水点，用脚步丈量责任，用行
动温暖人心。

“炬汇邻里”行动如春风化雨，
润物无声。从“红邻物业”的暖心守

护到“和事解忧”的化纷止争，从“朝
夕美好”的全龄关怀到“安居护航”
的平安承诺，再到“新业暖心”的就
业扶持，五大服务路径和谐共鸣，
奏响党建引领的华美乐章。

“新业暖心”服务站中，外卖小
哥、快递员能免费领取饮用水、加
热饭菜，还能参加技能培训，让新
业态从业者感受到“城市温度”；

“安居护航”行动中，党员联合物业
排查高层住宅消防隐患，拆除影响
逃生的防盗窗523处，为居民筑起

“安全防线”。这些看得见、摸得着
的服务，让党建从“抽象概念”变成

“具体行动”，推动基层治理从“政
府主导”向“共建共治共享”转变，
辖区居民的幸福感在红色引领下
节节攀升。

织密治理“红网络”，激活善治新动能

“以前小区路面坑坑洼洼，下雨
积水难行；现在不仅路面平整了，还
多了健身广场，住着比以前舒心多
了！”家住周新苑二期的王大爷，看
着改造后的小区，脸上满是笑意。
这是太湖街道推进城市更新的一个
缩影。五载春秋，太湖街道以“工匠
精神”精雕细琢，让老小区焕发新
韵，让新小区尽显风华。

在老旧小区改造中，街道坚持
“居民说了算”，从方案设计到施工
建设，全程邀请居民参与。周新苑
一至五期、华盛苑、东华花园等10
余个老旧小区，通过外墙翻新、管网
改造、加装电梯、增设停车位等举
措，实现“旧貌换新颜”；新东广场、
华润万家改造升级后，引入大型餐
饮、亲子乐园、生鲜超市等业态，如
今已成为居民休闲购物的“打卡
地”，每到周末，广场上满是嬉戏的
孩子和休闲的老人，热闹非凡。而
周新里老街的改造，更是兼顾“历史

韵味”与“现代活力”——保留百年
工商文化建筑的青砖黛瓦，引入文
创小店、特色餐饮、非遗工作室，清
晨的老街飘着咖啡香与早点香，傍
晚的灯笼亮起，仿佛穿越百年时光，
成为无锡经开区的“文化名片”。

生态治理则是一幅水墨长卷，
太湖街道以“河长制”为笔，以“美丽
河湖”为墨，精心描绘水清岸绿景
美的生态画卷。5年来，完成闪溪
河天鹅湖段景观绿化建设，实施湖
东浜、圩湾里浜等20余条河道综
合整治，如今辖区10条“552”环境
综合整治河道平均水质达到Ⅲ类
及以上，31条“598”环境综合整治
河道全部实现优Ⅲ水质。漫步在
闪溪河畔，水清岸绿，芦苇摇曳，白
鹭不时掠过水面，居民沿着步道散
步、健身，享受着“推窗见绿、出门
入园”的生态福利，处处可见“城在
林中、路在绿中、人在景中”的诗意
栖居。

雕琢宜居“新肌理”，绘就城水共生图 站在“十四五”收官与“十
五五”开局的历史交汇点，太湖
街道锚定高质量发展目标，擘
画了一幅“经济提质、城市提
品、民生提效、治理提能”的宏
伟蓝图，以更清晰的思路、更
务实的举措，奋力谱写中国式
现代化经开实践的太湖新篇
章。

于商贸与产业的潮涌中，
太湖街道将深耕总部经济与高
端商贸，培育“不夜太湖”文化
品牌，打造“周新夜经济街”等
特色消费场景，串起10处特色
消费场景，让城市烟火在潮流
中焕新。472套安置房将在盘
活中焕发新生，多元增收渠道
如涓涓细流汇聚成河，2030年
村均收入超900万元的愿景，正
在奋进的足音中逐渐清晰。

在城市与生态的共舞间，
“货币补偿+产权调换+房票安
置”的创新模式，将为贡湖大道
沿线、黄金湾工业园等区域的
更新按下快进键。美丽河湖的

碧波里，劣Ⅴ类水质将彻底消
失，城市管理的“教育—服务—
执法”递进之笔，正织就一幅宜
居宜业的生态画卷。

在幸福与温度的传递间，
“15分钟养老服务圈”将成为老
人的幸福磁场，3处社区养老中
心将盛满欢声笑语；困境儿童

“护苗成长”计划的双师服务，
如阳光照亮童年。公共就业服
务的触角将延伸至每一个社
区，2030年22个就业站的全覆
盖，将让2500个就业梦想在此
起航；“15分钟医保服务圈”与

“互联网+医保”的创新，让民生
温度触手可及。

蓝图已绘就，奋进正当
时。太湖街道将以“时不我待”
的紧迫感与“舍我其谁”的责任
感，在“十五五”新征程中锚定
目标、攻坚克难，为无锡经开区
高质量发展贡献更强太湖力
量，让宜居、宜业、宜游的幸福
画卷在太湖之畔愈发绚烂。

（徐兢辉、陆飞宇）

擘画未来“施工图”，奋进发展新征程


