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“我 志 愿 成 为 一 名 人 民 教
师……”8月12日，无锡市第三高
级中学的报告厅内传来明亮且坚定
的宣誓声。2026年无锡市教育局直
属单位新入职教师集中研修开班仪
式在此举行。据悉，新入职教师培养
周期为3年，此次集中研修为首次
活动，旨在帮助百余名初登讲台的
青年教师快速融入无锡教育生态，
筑牢职业根基，掌握人工智能，开启
立德树人的崭新征程。

“我们必须主动拥抱人工智能
等技术变革，以教育数字化赋能育
人模式创新。”市教育局相关负责人
围绕当前教育发展的时代命题与新
教师展开交流。“无锡作为全国智慧
教育示范区，已在全市中小学系统
推进人工智能课程普及与创新应
用。”她指出，教育的根本在于培养
全面发展的人，要坚持科学素养与
人文精神并重，让学生在求知中学
会做人，在成长中懂得担当。她介绍
了无锡教育正在推进的“六新融合”
理念与“四精四有”育人追求，并向
新教师提出希望：“向书本学、向实
践学、向学生学，将终身学习贯穿职
业生涯始终。”

针对本次研修，无锡市教师发
展学院院长张先义介绍，培训以“新
时代·新教师”为主题，以教育家精
神为引领，以人工智能赋能新教师
成长为重点。课程设计围绕“好城
市、好教育、好学校、好教师、好课
堂、好同伴”等维度展开，帮助新教
师全方位融入无锡教育生态。

采访获悉，此次研修共196名
教师参与，其中成熟型教师39人，
新教师157人。研修期间，新教师们
将参与多个特色环节：党员教师亮
出身份，在岗位上发挥先锋模范作
用；非师范专业新教师通过规定学
时的线上课程补齐理论短板；分学
科开展“AI赋能教学应用实践指
导”，由教科院教研员带队进行备
课、说课、点评和实操；针对班级管
理这一新手教师的常见痛点，专设

行动学习环节，探讨应对策略；教师
礼仪与行为规范也被纳入培训内
容。新教师们还将走进无锡市博物
院、东林书院、无锡第一支部党建基
地等师德涵育基地，在行走中涵养
教育情怀。

此外，研修还专门设置了职业
规范课程，以“扣好人生的第一粒扣
子”为主题，引导新教师从入职之初
便树立正确的职业观与道德底线；
同时开设安全教育专题，强化新教
师的安全防范意识与应急处置能
力，为平安校园建设打下基础。

研修首日，8位优秀教师代表分
两场分享成长故事。上午围绕“无锡
良师成长之路”主题，讲述专业成长、
班级管理与教研突破的实战经验；下
午带来“青年教师成长故事汇”，以鲜
活的一线经历激励新教师砥砺前
行。新教师们纷纷表示受益颇多。

无锡市第一中学新教师李苇荔
表示：“今天不仅解读了新时代教师
的职业准则，还了解到无锡市教育
局为我们配套了岗前培训、师徒结
对等一系列成长支持，这让我对接
下来的成长路径有更加清晰的认
识。”来自无锡市青山高级中学的新
教师黄宇凯则坦言：“聆听了几位优
秀老师的经验分享，我从一个刚毕
业只有知识的毕业生，转变成了开
始有方法的新老师，心态也从忐忑
焦虑变成了此刻的坚定。”

据悉，本次集中研修仅是起
点。根据培训方案，这批新入职教
师将进入为期3年的系统性培养周
期，后续还将陆续开展“发现我的学
校”成果展示、心理教育指导、模拟
课堂教学展示、初为人师演讲与成
长对话等系列活动。通过“集中+
分散”“线上+线下”“理论+实践”相
结合的多元模式，构建覆盖从教全
周期的专业成长支持网络，助力每
一位新教师在太湖之滨的教育沃土
上扎下深根、茁壮成长，为推动无锡
教育高质量发展贡献青春力量。

（陈斯琦、实习生 金楠 薛梦）

无锡百余名新教师集中研修
开启3年成长之旅

近日，北京国家速滑馆“冰丝带”
传来捷报，在刚刚落幕的第七届“指
尖上的智慧”全国青少年珠算文化非
遗美育大会上，无锡代表团派出21
名选手，在“看珠算”与“看心算”两大
核心项目中与非遗传承人以及全国
各地顶尖选手同台竞技。最终，代表
团以卓越的技艺和沉稳的发挥，摘得
团体特等奖，无锡小将共斩获7个特
等奖、10个一等奖和4个二等奖。

小小算盘，拨动的是千年文脉
与未来素养。珠算被誉为“中国第五
大发明”，不仅是宝贵的人类非物质
文化遗产，更是开发儿童智力潜能
的金钥匙。此次优异成绩的取得，不
仅是无锡市少年宫非遗传承成果的
检验，更是无锡长期深耕珠算教育、
推动优秀传统文化创造性转化和创
新性发展的生动缩影。

近年来，无锡立足区域教育实

际，积极探索“非遗传承+美育浸润+
技能训练”深度融合的实践路径，持
续推动珠算教育在传承中创新、在融
合中提质，为地方珠算教育的创新发
展积累经验。无锡市少年宫非遗珠算
社团学员来自江苏省无锡师范学校附
属小学、无锡市育英文旅实验小学等
省市级珠心算实验学校，充分发挥
无锡市少年宫校外教育和全市少儿
非遗传承主阵地优势。珠算（珠算文
化）国家级非遗代表性传承人刘芹英
研究员亲自指导，无锡市“珠算”非遗
立项负责人、教练徐之栋传授技能。

此次北京之行，无锡少年收获
的不仅仅是荣誉，更是对中华优秀
传统文化的深度认同与自信。未
来，无锡市少年宫将继续发挥校外
教育阵地优势，携手全市各实验学
校，让更多的孩子在“噼啪”珠响中
启智润心。 （邵年）

21名无锡少年闪耀国家级舞台
7名学生获得特等奖

一批批无锡教师接力书写援疆故事

把锡城教育温度带到天山脚下

”
“

近日，无锡举行2026年无锡市援疆教师出征仪式暨行前培训动员会。41名无
锡支教教师集结完毕，整装待发。他们即将奔赴新疆阿合奇、伊犁和霍城，开启为
期3年的支教之旅，带着锡城的教育温度，用心浇灌边疆桃李。

无锡与新疆虽相隔万水千山，但对口支援的深情厚谊历久弥坚。从2007年起，
一批又一批无锡教育人将江南先进的教育理念、优质的教学资源、成熟的育人模式
源源不断输送至边疆大地。

“援疆不是输血，而是造血；教师
不仅是‘口粮’，更是‘种子’。”这句
话，周建平常说，也执着在做。

支教期间，作为克州数学工作
坊主持人、青年教师成长营营长，周
建平积极搭建“线上+线下”的双向
桥梁，联合无锡教科院举办新课标
研讨，推动两地教师共学共进，并协
调当地教师赴锡交流，让江南的风
吹进天山深处。援疆期间，周建平开
展微讲座30余场，参与教研活动60
余次，在州县多次开设示范课，教研
足迹遍布县城与牧区。在他的引领
下，老师们从“苦教”走向“乐教”，从

“重复”走向“创造”。

为天山打造一支“带不走的教师
队伍”，这一承诺，无锡始终牢记。

就在今年7月，无锡市教育讲学
团跨越千里奔赴阿合奇县，开展暑
期教师专项培训、结对学校走访调
研、教育帮扶指导等系列交流活动。
团队授课内容紧扣县域教学痛点、
育人难点，以真实鲜活的教学案例
为载体、前沿教育理念为引领、实用
教学方法为核心，重点融入人工智
能赋能课堂教学等创新内容，深入

浅出拆解课堂教学优化、师资能力
培育、教研质量提升等重点工作要
点，为边疆教师打开了全新的育人
思路。

“无锡教育讲学团跨越千里精
准传经送宝，为我们搭建了高水平
的学习交流平台。我会认真吸纳先
进的教育理念，掌握实用的教学方
法，积极参与教研研讨，扎实转化学
习成果，不断精进教学本领，用心
用情做好教育教学工作。”参训教

师古丽吉那提·朱马吐尔地说。讲
学团还深入各结对学校，围绕乡村
教育发展困境、教师队伍建设、校园
文化打造、校园基础设施优化、幼儿
观察与教学分析等重点工作，与各
校教职工座谈交流，开展针对性入
校实操指导。

教育援疆，不只是一时的锦上添
花，更在于长久的生根发芽。如今，新
一批无锡援疆教师即将启程，他们接
过支教薪火，用3年坚守续写无锡教
育援疆故事，让江南教育的活水持续
滋养天山学子，让一颗颗求知的种子
在边疆沃土生根发芽，绽放出绚烂的
教育之花。 （杨涵 整理）

留下带不走的师资力量

“两次援疆，我始终牢记使命，助
力当地教师转变理念、提升能力。通
过送教下乡，把教研种子播撒到县域
教育一线，并与边疆学子结下深情。”
于2018年和2025年两次奔赴阿合
奇的教师金飞表示，他将把援疆经验
转化为育人动能，笃行不怠。在动员
会上，上一批援疆教师代表结合自身
支教经历，细致分享边疆教学、日常
工作与生活适应的实操心得，用真实
鲜活的一线故事，为即将启程的新任
支教教师送上宝贵实践经验。援疆
教师薛海燕表示，团队结合受援地校

情学情，推动无锡教育经验本土化落
地，指导当地教师在县、州、自治区竞
赛中屡获佳绩，为边疆教育高质量发
展蓄势赋能。

无锡市水秀中学教师钱卫东和
无锡市河埒中心小学教师钱君湘是
一对夫妻，他们把家中事务都安排到
位后，即将携手奔赴援疆一线，完成
心中的支教梦想。“再过3年，我们都

要退休了，因此很珍惜这次机会。”钱
君湘说。今年56岁的援疆教师张健
是宜兴市悲鸿中学原校长，他此次前
往阿合奇县同心中学担任副校长。

“去新疆是为了圆自己一个支教梦，
也给女儿做个榜样。”他说。

“我们会聚力培育本土骨干教师
队伍，推动教育援疆从‘输血帮扶’向

‘造血赋能’转变，为边疆教育高质量

发展持续贡献无锡力量。”即将赶赴
霍城县江苏中学的援疆教师韩德勇
坚定道。

市教育局相关负责人表示，希望
援疆教师把无锡先进的教育理念、成
熟的教学模式、扎实的教学功底带到
受援学校，结合当地实际探索务实管
用的教学方法，推动无锡教育经验在
边疆落地生根。此外，教师还要聚焦
受援学校教育教学的难点堵点，主动
参与课程建设、课题研究与校本研
修，输出无锡教科研优质成果，谱写
无锡市东西部协作工作新篇章。

41名支教教师启程赴天山

从2007年起，一批批无锡援疆
教师带去了江南的风，吹绿了一片期
许，在边疆大地留下一个个温暖动人
的教育故事。

援疆教师顾明新于今年1月结
束支教返锡，他至今难忘初到边疆
时，孩子们眼中对知识的纯粹渴求。
为此他暗下决心，倾尽所学赋能边疆
教育、助力学子成长。教学中，他打
破传统授课模式，巧妙将数学知识与
阿合奇风土人情、柯尔克孜族民俗文
化深度融合，让学生在熟悉的本土情
境中感受数学的逻辑之美与应用之

妙。课后，他的办公室大门始终敞
开，随时为学生答疑解惑、疏导心
结。即便结束支教返回无锡，他依旧
牵挂着边疆的孩子们，默默期盼他们
冲破山海阻隔、奔赴广阔未来。

“老师，英语真的能带我看到山
外的世界吗？”初入同心中学课堂时，
学生加尼别克的一句提问，让援疆教
师叶萍深受触动。她明白，自己带去

的不只是书本知识，更是当地孩子们
眺望世界的一扇窗。“除了学习知识，
我希望他们明白，世界很大，文化多
元，但我们对家人的爱、对故土的深
情、对美好的追求都是相通的。”

周建平是无锡市第三批教育部
组团式援疆教师团的领队。面对当
地学生基础薄弱的现实，他拒绝照
搬，转而俯身倾听这片土地的真实回

响，并提出“四实四会”的教学主张。
目标实、内容实、方法实、训练实是周
建平对课堂质量的坚守，会听、会思、
会问、会做是周建平对学生能力的期
许。低起点、高参与、小坡度、重反馈
的课堂教学方式让他所带的班级成
绩稳步跃升，课堂也从“教师的讲台”
变为“学生的舞台”。此外，周建平还
策划了首届校园英语文化节，让无
锡与阿合奇的师生隔空对话；推动
设立家庭教育指导站，自编手册、走
进社区，把教育的温度从校园延伸
到家庭。

用心用情温暖边疆学子成长路


