
学校优质教育，始于文化环
境。空港分校由“中国馆之父”何镜
堂院士匠心设计，“书院式”校园雅
致大气、文脉浓郁，获2025年度美
国建筑大师奖，为空港学子营造了
一个文化家园。挺拔的至贤亭寄寓
育贤初心，直径88米的智慧圆环彰
显“敏毅诚朴”底色，博物馆式的图

文中心成为学子的课余栖息地。
学校打破校园文化局限，让学

生真正成为校园文化的主角，常态
化开展诗词大会、戏剧展演、红色
研学等特色活动，让学子在沉浸式
体验中传承文脉、锤炼品格。空港
分校的特色非遗文创中融入了航
天蓝图与红色印记等元素，将家国

情怀、科创理想与人文底蕴深度融
合。

文化浸润使得“至贤”校训内化
于心、外化于行，空港学子得以树立
正向三观，涵养家国情怀，锤炼人生
格局。学校也培育出了全面发展的
新时代青年，精准契合当代社会的
教育期盼。

以贤立人 以德润心
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文脉润锡城，贤风育新人。作为梅村高中教育集团
核心成员，江苏省梅村高级中学空港分校深度传承百年
梅中“敏毅诚朴，至贤至德”的学校精神，立足新时代教
育发展需求，深耕“人为本、育贤才、润心灵”办学内核。
学校依托集团优质教育资源，融合科创空港地域优势，
构建起人文浸润、名师领航、多元课程、温情育人、科技
赋能的链式育人生态，以有品质、有温度、有创新的教育
答卷，成为锡城学子逐梦成长的优质选择。

立足人工智能新时代，学校以“AI+
教育”为创新抓手，深耕智慧校园建设，用
科技赋能教育教学改革，引导空港学子成
人成才。

学校配备标准化智能化理化生实验
室、AI智能体育评测系统，全覆盖数字化
校园体系贯穿备课、教学、作业、测评全过
程，有效提升教学效率，优化学子学习体
验。依托空港科技园前沿科创硬件，学校
持续深耕科创教育，助力空港学子接轨前
沿科技，适应新时代创新人才培育需求。

教育从来都不是孤军奋战。学校积
极构建“校家社”协同育人生态，联动家庭
优势、整合社会资源，搭建全方位育人平
台，依托优质办学口碑与丰硕育人成果，
办学品质获得同行与锡城百姓高度认可，
成为一所“家门口”好高中。

百年文脉铸底色，匠心育人启新章，
学校持续以高品质、多元化、智能化的教
育模式，为教师搭建专业成长平台，为学
生拓宽成才赛道，积极回应社会对优质教
育、创新人才的迫切需求。

如今的梅村高中空港分校，既有百年
名校的深厚底蕴，又有新时代教育的创新
活力，更有温情暖心的育人温度。这里，
良师引路、课程赋能、温情相伴、平台广
阔，是学子逐梦成长的舞台，是家长安心
托付的港湾。

（杨宏国）

顺应新时代育人需求，回应家
长个性化育才期盼，空港分校摒弃
单一育人模式，立足学生差异化发
展特点，构建“基础扎实、特色鲜明、
科创赋能、贴合时代”的多元融创课
程体系，让每个孩子都能找到专属
成长赛道。

空港分校德育课程扎根实践活
动，做到润德、润心。学校深入推进

“场馆思政课”建设，跳出传统课堂
局限，带领空港学子走进红色基地、
非遗工坊、生态湿地、大学校园等，
在沉浸式实践活动中厚植爱国情
怀、涵养感恩担当之心，让德育落地

生根、入脑入心。
“三阶六类”教学课程多点开

花、赋能成才。学校深耕科创、人
文、体育三大特色赛道，成果累累。
科创领域，学校是全国青少年创客
教育联盟理事单位、全国青少年人
工智能活动特色单位、江苏省青少
年航空科普教育基地。空港学子在
各类高规格竞赛中屡创佳绩，2025
年，近千人次在各级科创赛事中获
奖。人文课程以笔墨书香、经典传
承等方式涵养学子儒雅气质，实现
多元育人、全面育才。体育领域，作
为全国软式棒垒球实验学校，学校

棒垒球队连续三年斩获省级荣誉，
学校啦啦操队斩获无锡市高中组比
赛一等奖，充分彰显学校课程建设
的硬核实力。

依托空港地域产业优势，学校
组织学生走进高新企业、机场园区、
社区一线，开展职业启蒙与志愿服
务课程，拓宽学生视野、提升核心素
养。同时，空港分校构建全覆盖生
涯规划体系，从高一意识唤醒、高二
能力培育到高三升学指导，全程陪
伴、精准赋能，帮助空港学子明晰方
向、笃定前行，实现全员发展、优质
发展和特长发展。

多元课程赋能，让空港学子闪闪发光

文脉浸润成长，让每一个孩子自带底色

科技引领未来，
携手共育AI创新人才

强教必先强师。空港分校构建
“集团统筹、名师引领、梯队成长”的
成熟师资培育体系，培育学校管理
团队和专业教师团队，借鉴本部“五
四”管理模式和“融创生态课堂”建
设体系等经验，实现本部与分校育
人理念、教学标准、管理模式的衔
接，保障高品质办学标准落地生
根。空港分校通过“引进来、走出

去”，形成“老带新、共成长”的良性
师资生态，锻造了一支“师德高尚、
素质过硬、结构合理、充满活力”的
教师队伍。

学校搭建全方位、多层次研
训平台，依托江苏省“至贤”四有
好教师团队和无锡市“智耘”四有
好教师团队的两级教师团队建
设，联动至贤教师发展书院、“强

师工程”等培育载体，常态化开展
“联合教研”等专题研修活动，分层
分类锻造高水平师资队伍。空港
分校全体教师秉持“有爱心、有担
当、有专业”的育人初心，兼顾知识
传授与品格培育，学业辅导与心理
疏导，用匠心深耕课堂，用爱心陪
伴成长，为每一位空港学子的成
才之路保驾护航。

名师匠心引路，让优质教育温暖成长征途

教育的温度，藏于对细节的坚
守。空港分校全面学习借鉴本部管
理经验、教学规范与作息体系，形成

“规范与温情共生、陪伴与厚爱并
行”的管理特色，以“精细管理+人

文关怀”打造暖心校园，让学生安心
求学、家长放心托付。空港分校住
宿配套设施完善，宿舍配备独立卫
浴、空调、全天热水，整洁雅致、温馨
舒适。学校设立科学作息机制保障

学生身心健康，助力学子养成自律
自强的优良品格。食堂由专业团队
精心配餐，依托现代化设备保障饮
食安全，为空港学子打造“吃得好、
睡得好、学得好、玩得好”的美好“家
园”。

学校推行全员陪伴制度，50周
岁以下教师全程参与晚自习坐班管
理、宿舍值宿，从清晨早读陪伴、课
堂精准教学，到课后答疑解惑、晚间
心理疏导，全天候守护学生成长。
同时，空港分校坚持因材施教，满足
个性需要，为拔尖学子提供小班化
培优指导，助力突破自我；为暂遇困
境的学生提供个性化提高辅导，追
求稳步提升，践行“不放弃每一位学
子”的教育初心，让每一个孩子都能
在温情滋养中向阳生长。

全程温情陪伴，用暖心守护青春生长
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